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In data 11 giugno 2024 e stato sottoscritto il verbale di accordo che fissa i nuovi minimi
retributivi del Ccnl Metalmeccanica Confapi, alla luce dellincremento dell'indice Ipca al
netto degli energetici importati, secondo quanto previsto dal medesimo accordo collettivo.

Gli adeguamenti riguarderanno non soltanto i minimi retributivi, come pocanzi indicato, ma
anche il trattamento forfettizzato di trasferta e I'indennita di reperibilita (declinata secondo
la fisionomia e le collocazioni previste in via generale dal contratto collettivo).

Firmatari dell'accordo, da un lato, Unionmeccanica-Confapi e, dall'altro, Fims-Cisl, Fiom-
Cgqil e Uilm-Uil.

La decorrenza degli incrementi e fissata nella data del 1° giugno 2024.

Master di specializzazione

Diritto del lavoro
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di Redazione

L'Inps, con messaggio 10 giugno 2024, n. 2179, fornisce chiarimenti e modalita operative per
fruire dello sgravio contributivo a favore di coloro che hanno fatto ricorso al contratto di
solidarieta.

Si tratta, in via generale, dell’agevolazione prevista dall’articolo 6, D.L. 510/1996, mentre nel
caso specifico la misura riguarda le modalita di recupero delle risorse residue relative all’anno
2019.

Per tale annualita, gia oggetto di precedente autorizzazione (distintamente mediante la
circolare Inps n. 100/2020, per i contratti di solidarieta conclusi entro il 31 ottobre 2019, e a
seguire secondo quanto previsto dal messaggio Inps n. 1697/2021, che, giungendo fino a tutto
il 30 settembre 2020, completa l'intero anno precedente), sono risultate, infatti, residuare
delle somme, tra quelle stanziate e autorizzate, rispetto a quelle concretamente spese.

Per tale motivo, con il messaggio n. 2179/2024, U'Inps fornisce le modalita operative per il
recupero, a favore degli aventi diritto, di tali somme, a partire dalla compilazione del flusso
UniEmens (con indicazione della causale a credito L982) e dal preventivo riconoscimento e
rilascio del Codice Autorizzazione 1W.

Convegno di aggiornamento

Cause ostative rilascio DURC el

nuovo regime delle compensazioni
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di Redazione

IL Ministero del lavoro e delle politiche sociali ha pubblicato la relazione circa la valutazione
dell'impatto e degli esiti del Reddito di cittadinanza e della Pensione di cittadinanza, rispetto
all'arco temporale di vigenza compreso tra aprile 2019 e dicembre 2023, alla luce poi
dell’introduzione dell’assegno di inclusione a partire dal 1° gennaio 2024.

La relazione e stata redatta dal Comitato scientifico specificatamente incaricato e ha permesso
di far emergere anche informazioni e dati paralleli e indiretti, come ad esempio la cubatura
delle famiglie in condizioni di poverta assoluta, la distribuzione geografica e, quindi, la
maggior concentrazione di richieste e, ancora, i periodi contraddistinti da piu marcati ovvero
minori richiedenti.

La relazione si chiude con le raccomandazioni avanzate dal Comitato scientifico nei confronti
delle Autorita coinvolte, che sostanzialmente convergono verso un maggior peso delle
politiche attive (coerentemente con la fisionomia data all’assegno di inclusione) e, quindi, a
integrare le misure di sostegno con percorsi di reinserimento lavorativo e professionale.

Altre raccomandazioni riguardano le soglie Isee, la finalizzazione nei confronti dei Puc
(Progetti utili per la collettivita) e il rafforzamento del coinvolgimento delle Autorita locali.

Seminario di specializzazione

Aspetti operativi e criticita nella gestione

del rapporto di lavoro nell'autotrasporto
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La Cassazione Civile Sezione Lavoro, con sentenza 4 aprile 2024, n. 8918, ha stabilito che la
nozione di appropriazione nel luogo di lavoro di beni aziendali o di terzi riportata dal Cenl di
categoria € atecnica e non si riferisce specificatamente alla fattispecie penale
dell’appropriazione indebita. Essa mira a sanzionare comportamenti che violano
quellaffidamento che il datore di lavoro deve poter riporre nel suo dipendente che opera in un
contesto in cui vi sono beni esposti alla pubblica fede. La previsione collettiva e scollegata
dalla fattispecie penale in senso tecnico e sanziona anche quella condotta che sotto
quell’aspetto potrebbe, semmai, essere ricondotta ad un mero tentativo.

Seminario di specializzazione

Legge Semplificazioni: le novita

per il lavoro
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