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NEWS DEL GIORNO

Dimissioni inefficaci se prive della sottoscrizione di convalida
    di Redazione

La Cassazione Civile Sezione Lavoro, con sentenza 14 marzo 2024, n. 6787, ha stabilito che le
dimissioni prive della sottoscrizione di convalida richiesta dall'art. 4, comma 18, L. n. 92/2012
si considerano definitivamente prive di effetto qualora il datore di lavoro non provveda a
trasmettere alla lavoratrice o al lavoratore la comunicazione contenente l'invito entro il
termine di trenta giorni dalla data delle dimissioni e della risoluzione consensuale.
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https://www.euroconference.it/centro_studi_lavoro_e_previdenza/conciliazione_vita_lavoro_come_strumento_di_retention_e_contrasto_allassenteismo
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