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L'’Agenzia delle Entrate, con circolare n. 26/E del 29 agosto 2023, ha diramato i chiarimenti
interpretativi relativi alla detassazione delle mance percepite dal personale impiegato nelle
strutture ricettive e negli esercizi di somministrazione di alimenti e bevande (articolo 1, commi
da 58 a 62, della Legge 29 dicembre 2022, n. 197). Nella circolare, inoltre, si forniscono
chiarimenti in merito al trattamento integrativo speciale disciplinato dall’articolo 39-bis del
decreto-legge 4 maggio 2023, n. 48 (c.d. Decreto Lavoro).

Con riferimento alle somme destinate dai clienti ai lavoratori delle strutture ricettive e degli
esercizi di somministrazione di alimenti e bevande a titolo di liberalita, con i citati commi da
58 a 62 e? stata prevista, in luogo della naturale inclusione nel reddito di lavoro dipendente3,
«un’imposta sostitutiva dell’imposta sul reddito delle persone fisiche e delle addizionali regionali e
comunali con l'aliquota del 5 per cento, entro il limite del 25 per cento del reddito percepito
nell’anno per le relative prestazioni di lavoro».

Si ritiene, in particolare, che il limite annuale del 25 per cento del reddito percepito nell'anno
per le prestazioni di lavoro rese nel settore turistico-alberghiero e della ristorazione
rappresenti una franchigia, con la conseguenza che, in caso di superamento dello stesso, solo
la parte eccedente il limite deve essere assoggettata a tassazione ordinaria.

In riferimento al regime agevolato, il lavoratore e? tenuto a comunicare al sostituto d'imposta
Uinsussistenza del diritto ad avvalersi del regime sostitutivo nell'ipotesi in cui nell’anno
precedente abbia conseguito redditi di lavoro dipendente d'importo superiore a euro 50.000,
ovviamente se conseguiti presso datori di lavoro diversi. Il medesimo lavoratore deve, altresi,
comunicare al datore di lavoro, ai fini della verifica del rispetto del limite annuale delle mance
agevolabili (pari al 25 per cento del reddito percepito nell’anno per le prestazioni di lavoro
rese nel settore turistico-alberghiero e della ristorazione), 'importo del reddito percepito per
le prestazioni di lavoro rese nel settore turistico-alberghiero e della ristorazione presso altri
datori di lavoro e delle eventuali mance assoggettate a imposta sostitutiva dagli stessi.
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